Projekt

UCHWALA NR....... [eeeud25
RADY GMINY RANIZOW

Z dnia ..... pazdziernika 2025 r.

w sprawie ,Rocznego programu wspoélpracy Gminy Ranizéw 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2026 r.”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.1 i art. 41 ust.1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. - Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 ze zm. ) oraz
art. Sust. 1 1art. 5aust. 114 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t. j. -Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ) po przeprowadzeniu konsultacji Rada Gminy
Ranizoéw uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny program wspotpracy Gminy Ranizow z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2026 r.”, w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ranizow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Podkarpackiego



Zalgcznik

do uchwaty Nr ... .... [eo/25
Rady Gminy Ranizow
zdnia......pazdziernika 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY RANIZOW
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2026 R.



WSTEP

Priorytetem Gminy Ranizéw jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb
wspolnoty, ktorg tworza jej mieszkancy. Aktywna wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi
i liderami $rodowisk lokalnych, jest jednym z elementow efektywnego kierowania rozwojem
Gminy Ranizow. Organizacje te stanowig wazne ogniwo aktywnosci spoteczno-gospodarcze;j
gminy. Majac to na uwadze wladze Gminy Ranizoéw daza do szerokiej wspotpracy z sektorem
pozarzadowym 1 podejmujg dziatania zmierzajagce do wzmocnienia wspotpracy organizacji
pozarzadowych z samorzadem lokalnym oraz do stworzenia jak najlepszych warunkow
sprzyjajacych ich dziatalnosci na terenie gminy.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

1.Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. -Dz. U. z 2025 r. poz. 1338));

2) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okre§lone w art. 4 ustawy;

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 ustawy;

4) Programie - nalezy przez to rozumiec ,,Roczny program wspolpracy Gminy Ranizow z
organizacjami pozarzqgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r.”;

5) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Ranizow;

6) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spolecznie
uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy;

7) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11, ust. 21w
art. 13 ustawy;

8) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzagdowym poza konkursem ofert okreslonym w art. 19 a
ustawy;

9) wojcie — rozumie si¢ Wojta Gminy Ranizow.

2. Roczny Program Wspotpracy Gminy Ranizéw z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2026 rok jest dokumentem przedstawiajacym polityke wiadz gminy wobec
organizacji pozarzadowych w zakresie realizowania zadan wlasnych przy wykorzystaniu
potencjatu spotecznos$ci lokalne;.

ROZDZIAL 11
Cel gléwny i cele szczegolowe Programu

1. Celem gléwnym Programu jest dazenie do partnerskiej wspOtpracy z organizacjami
w realizacji zadan publicznych dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy
Ranizow.

2. Celami szczego6towymi Programu sa:

1) upowszechniania modelu wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi,



2) rozwo6j partnerstw pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi oraz
wewnatrz Srodowiska trzeciego sektora,

3) budowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego 1 wspomaganie rozwoju
spotecznosci lokalnej, w tym:

a) wykorzystywania potencjalu mieszkancow gminy w realizacji inicjatyw
oddolnych,

b) rozwijanie 1 wzmacniania poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci,
czyli odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie, w szczegdlnosci na
obszarach rewitalizacji gminy,

c) aktywizowanie 0sob starszych,

d) wilaczanie mieszkancow gminy w definiowanie i rozwigzywanie problemow

spotecznych,
4) zwigkszenie aktywnosci wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
5) tworzenie warunkow i zachet do rozwoju juz istniejacych oraz powstawanie nowych

organizacji pozarzadowych.

ROZDZIAL 111
Przedmiot i zasady wspoélpracy

1. Przedmiotem wspodtpracy Gminy z organizacjami jest:

1) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach,

2) podwyzszenie efektywnosci dzialan kierowanych do mieszkancow gminy,

3) tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemow spotecznych,

4) okres$lenie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania,

5) konsultowanie aktow prawa miejscowego.
2. Wspolpraca Gminy z organizacjami:

1) bedzie si¢ odbywa¢ w pierwszej kolejnosci w obszarach priorytetowych wskazanych w

niniejszym dokumencie,

2) moze przybiera¢ formy finansowe i pozafinansowe,

3) uwzglednia inicjatyw¢ na zasadach okre§lonych w ustawie,

4) bedzie si¢ opiera¢ na zasadach wynikajacych z ustawy, tj.:

a) pomocniczo$ci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan
wlasnych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposoéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

b) suwerenno$ci stron— oznacza to, ze stosunki pomi¢dzy gming, a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnos$ci statutowej;

c) partnerstwa - oznacza to dobrowolna wspotprace rownorzednych sobie podmiotow w
rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych
celow;

d) efektywno$ci — oznacza to wspoOlne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwigkszych
efektow realizacji zadan publicznych;

€) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy gminy z organizacjami sg
powszechnie wiadome 1 dostgpne oraz jasne zrozumiale w zakresie stosowanych
procedur 1 kryteriow podejmowania decyzji;

f) uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji, odno$nie
wykonywanych dziatan, zar6wno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i
podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania.



ROZDZIAL IV
Formy wspolpracy finansowej

Wspolpraca finansowa Gminy z organizacjami pozarzadowymi polega na zalecaniu
realizacji zadan publicznych w formie wspierania lub powierzania ich wykonywania
wraz z udzieleniem dotacji na ten cel.

Zlecanie nastgpuje w szczegdlnosci w drodze przeprowadzenia i1 rozstrzygnigcia
otwartego konkursu ofert, chyba ze odrebne przepisy przewiduja inny tryb zlecania.
Tryb oglaszania otwartych konkurséw ofert na zalecanie zadan publicznych okresla si¢
w drodze zarzadzenia Wéjta Gminy Ranizow.

Srodki finansowe pochodzace z dotacji przeznaczone sa wylacznie na wykonanie
okreslonego przedsiewzigcia.

Zlecanie przez Gming realizacji zadan publicznych z zakresu pomocy spoteczne;,
wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej oraz z zakresu przeciwdzialania
uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym moga mie¢ charakter wspotpracy wieloletnie;.

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy pozafinansowej

Pozafinansowa wspotpraca Gminy z organizacjami moze w szczegdlnosci odbywaé si¢ w
nastgpujacych formach:

1)

2)

3)

4)

informacyjna; konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji pozarzadowych, udzielanie informacji
o potencjalnych zrédtach finansowania zwtaszcza pochodzacych spoza budzetu gminy,
o pozyskiwaniu przez organizacje pozarzagdowe srodkow finansowych z innych zZrdodet,
w tym funduszy europejskich, informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i
wspoldzialanie w celu ich zharmonizowania poprzez: publikowanie waznych
informacji na stronach internetowych gminy lub w biuletynie informacji publicznej, na
tablicy ogtoszen, innych dostepnych gminie mediach oraz poprzez wspdlne konsultacje
zadan priorytetowych na kolejny rok,

promocyjna; promocja dzialalno$ci organizacji pozarzagdowych poprzez: zapraszania
na spotkania oraz publikacje wydawnictw na temat ich dziatalnosci, dostgp do stron
internetowych gminy celem informowania o biezacej dziatalno$ci organizacji oraz
podejmowanych dziataniach, promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan
realizowanych przez organizacje pozarzadowe na rzecz rozwigzywania problemow
spotecznych 1 zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy, ktore moga uzyskaé srodki
z innych zrddel, udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym 1 grupom
nieformalnym wspotpracujacym z Gming , ktore ubiegajg si¢ o dofinansowanie z innych
zrodel,

organizacyjna ; organizowanie szkolen/doradztwa, obejmowanie patronem przez
Wojta Gminy Ranizéw dziatan 1 programoéw prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe, realizacja wspolnych przedsigwzig¢ np. organizacja imprez kulturalno -
promocyjnych dotyczacych realizacji zadan wtasnych gminy,

techniczna ; udostepnienie w miare¢ mozliwosci pomieszczen lub uzyczenie sprzgtu
multimedialnego do realizacji zadan statutowych i regulaminowych, przekazywania
organizacjom zamortyzowanych ale nadajacych si¢ do uzytku $rodkow trwatych,
sprzetu 1 wyposazenia, umozliwienia dostgpu do czasopism 1 literatury dotyczacej
dziatalnosci trzeciego sektora.



ROZDZIAL V1
Priorytetowe zadania publiczne

Wyznacza si¢ priorytetowe zadania do realizacji w 2026 r. we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi :

1) kultura fizyczna i sport:

a) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportowej pitka nozna,

b) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportowej pitka siatkowa,

c) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportowej pitka reczna,

d) organizacja zawodow 1 turniejow sportowych,

e) organizacja rajdow, imprez i zaje¢ rekreacyjnych,

f) organizacja 1 koordynacja przedsiewzig¢¢ sportu szkolnego;

2) edukacja publiczna, o§wiata i wychowanie:

a) organizacja konkursow edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

b) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,

c) zagospodarowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy,

d) organizacja kurséw, warsztatow edukacyjnych dla dorostych;

3) ochrona i promocja zdrowia:

a) organizacja imprez integracyjnych, sportowo - rekreacyjnych o zasiegu gminnym
promujacych zdrowy styl zycia,

b) zwigkszenie skuteczno$ci edukacji zdrowotnej spoteczenstwa oraz dzialan
w zakresie promocji zdrowia;

c) realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej oraz wykluczeniu spotecznemu 0sob
niepetnosprawnych

d) wspieranie rozwoju i edukacji 0sdb z niepetnosprawnoscia

4) bezpieczenstwo i porzadek publiczny:

a) organizacja imprez o zasiggu gminnym z  zakresu  bezpieczenstwa
1 porzadku publicznego,

b) wspieranie inicjatyw 1 koordynowanie dziatan w zakresie popularyzacji zagadnien
bezpieczenstwa, w tym bezpieczenstwa w ruchu drogowym;

5) ochrona $rodowiska i ekologia:
a) edukacja dzieci 1 mlodziezy w zakresie ekologii ochrony $rodowiska,
b) ksztaltowanie wlasciwych postaw mieszkancéw wobec probleméw ochrony
srodowiska;
6) promocja gminy:
a) wspieranie aktywizacji spoteczno$ci lokalnej w celu rozwoju pozarzadowych form
dziatalnosci,
b) wspieranie dzialan majacych na celu wydawanie publikacji o gminie,
C) wspieranie organizowania imprez promocyjnych, w tym imprez o charakterze
rocznicowym.
7) wspieranie oraz organizowanie dziatan sluzacych pomocy osobom starszym,
niepetnosprawnym i samotnym, dziatalno$¢ na rzecz oso6b w wieku emerytalnym.
8) realizacja zadan dotyczacych upowszechniania turystyki i1 rekreacji.

ROZDZIAL VII

OKkres realizacji Programu

Program Wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026 jest program rocznym i bedzie realizowany w
okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.




ROZDZIAL VIII
Sposdéb realizacji Programu

1. Program jest realizowany poprzez wspoiprace pomiedzy wymienionymi podmiotami:

1) Rada Gminy Ranizéw - jako organem stanowigcym, uchwalajagcym Program

2) Wojtem Gminy Ranizow — jako organem wykonawczym realizujacym Program, w
zakresie realizacji polityki spoteczneji finansowej, podejmowania wspodtpracy
z organizacjami pozarzagdowymi, dysponowania §rodkami w ramach budzetu gminy,
decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy poszczegdlnym organizacjom
pozarzadowym,

3) organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych gminy,

4) grupami nieformalnymi w zakresie odpowiadajacym dziataniom gminy,

5) wyznaczony przez wojta pracownik — w zakresie utrzymywania biezacych kontaktow
pomiedzy samorzadem i organizacjami pozarzagdowymi.

2.Podstawowg formg zlecania zadan organizacjom pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert.
3.Otwarte konkursy ofert sg oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy oraz
stosownie do wydanych na jej podstawie przepisOw wykonawczych.

4.Gmina zleca¢ bedzie realizacj¢ zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, ktorych
dzialalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.

5.Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe.

6. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb, wojt moze okresli¢ w ciagu roku kolejne
zadania 1 ogtosi¢ konkursy na ich realizacje przez organizacje pozarzadowe.

7. Organizacje pozarzadowe moga z wilasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych, w zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

ROZDZIAL IX
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na finansowanie Programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi na 2026 rok wynosi 30 000,00 zi.

ROZDZIAL X
Sposob oceny realizacji Programu

1.Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialanie majace na
celu oceng realizacji wykonania Programu.
2.Celem ewaluacji bedzie ocena wplywu Programu na wzmocnienie organizacji
pozarzadowych 1 partnerstwa.
3.Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych konkursow ofert;
2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji
pozarzadowych;
3) liczba zawartych umoéw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji
pozarzadowych;
4) liczba umoéw ktdre nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez gming z
przyczyn niezaleznych od organizacji pozarzadowych;
5) liczba organizacji pozarzadowych wspotpracujacych z gming,
6) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczego6lnych obszarach lub zakresach.



4. Wojt nie pézniej niz do dnia 30 kwietnia 2027 r. przedlozy Radzie Gminy Ranizow
sprawozdanie z realizacji niniejszego Programu.

ROZDZIAL XI
Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

1. Projekt rocznego programu wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2026 r. opracowuje pracownik o ktorym mowa w Rozdziale VIII.

2. Program uchwala si¢ po konsultacjach przeprowadzonych
w sposob okreslony w uchwale Nr XXXII/318/13 Rady Gminy Ranizow z dnia 16
pazdziernika 2013 r. w sprawie okreSlenia zasad 1 trybu przeprowadzania konsultacji z
mieszkancami Gminy Ranizow.

3. Rozpatrzenia ztozonych opinii i uwag do projektu, zgodnie z wynikami konsultacji.

4. Skierowanie projektu Programu Wspotpracy pod obrady sesji Rady Gminy Ranizow.

ROZDZIAL XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1.Kazdorazowo w zwigzku z oglaszaniem otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan
publicznych Wojt Gminy Ranizéw w drodze zarzadzenia powotuje komisj¢ konkursowa
opiniujaca oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

2. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prac¢ w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi
warunkami konkursu.

3. Komisja konkursowa przedstawia wojtowi liste ocenionych projektéw z przypisang im oceng
punktowa 1 propozycja przyznania dotacji.

4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje wojt.

5. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

6. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzagdowa;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

3) uwzglednia wysokos¢ srodkdéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

4) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i1 kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wktad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy 1 prace spoleczna cztonkow;

6) uwzglednia analize 1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod
uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

7. O $rodki w ramach wspotpracy moga ubiega¢ si¢ wylacznie organizacje pozarzadowe
prowadzace dziatalno$¢ na rzecz mieszkancoOw Gminy Ranizow.

8. W przypadku, kiedy organizacje pozarzadowe otrzymaty dotacje w wysoko$ci nizszej niz
wnioskowana, konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktorych, celem jest doprecyzowanie
warunkéw 1 zakresu realizacji zadania, w formie zaktualizowanego harmonogramu
1 kosztorysu, bedacych zatagcznikami do umowy o wsparcie wykonania zadania publicznego lub
umowy zlecenia wykonania zadania publicznego.



9. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach nie spetniajacych wymogow formalnych,
jak rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do publiczne;j
wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy Ranizéw oraz na stronie internetowej www.ranizow.pl



http://www.ranizow.pl/

